PATVIRTINTA
Visagino savivaldybés tarybos
2007 m. kovo 29 d. sprendimu Nr. TS-790

VISAGINO DRAUGYSTES VIDURINES MOKYKLOS NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Visagino Draugystés vidurinés mokyklos nuostatai parengti vadovaujantis Lietuvos
Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, kitais teisés aktais bei Reikalavimais valstybiniy ir savivaldybiy
mokykly nuostatams.

2. Sie nuostatai reglamentuoja Visagino Draugystés vidurinés mokyklos (toliau —
mokykla) veikla.

3. Visas mokyklos pavadinimas — Visagino Draugystés viduriné mokykla; sutrumpintas
mokyklos pavadinimas — Visagino Draugystés vid. m-kla.

4. Mokyklos jsteigimo data — 2005-08-08.

5. Mokyklos priklausomybé — savivaldybés.

6. Mokyklos teisiné forma — savivaldybés biudzetiné jstaiga.

7. Mokyklos grupé: bendrojo lavinimo mokykla, kodas 3120.

8. Mokyklos tipas — viduriné mokykla, kodas 3124.

9. Mokyklos identifikavimo kodas — 300135691.

10. Buveiné — Draugystés g. 12, LT-31222 Visaginas.

11. Mokymo kalbos — rusy, lietuviy.

12. Steig¢jas (savininkas):

12.1. Visagino savivaldybé, identifikavimo kodas 111107944.

12.1. Savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Visagino savivaldybés taryba
(adresas: Parko g. 14, LT-31139 Visaginas, identifikavimo kodas 188701393).

12.2. Visagino Draugystés vidurinés mokyklos veikla kontroliuoja ir koordinuoja
Visagino savivaldybés administracija, kodas 188711925.

13. Mokykla yra juridinis asmuo, turintis sgskaitg banke ir anspaudg su savo pavadinimu.

14. Mokymo formos — dieniné, vakariné ir eksternu.

15. Pagrindiné¢ veiklos sritis — Svietimas.

16. Pagrindinés veiklos rusys:
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16.1. Pradinis mokymas (kodas — 801030);

16.2. Bendrasis pagrindinis mokymas (kodas — 802110);

16.3. Vidurinis mokymas (kodas — 802000);

16.4. Suaugusiyjy bendrasis vidurinis mokymas (kodas — 804210);

16.5. Vairavimo mokykly veikla (kodas — 804100);

16.6. Kvalifikacijos tobulinimas (kodas — 804230).

17. Kitos veiklos rasys:

17.1. Biblioteky veikla (kodas — 925110);

17.2. Biblioteky skaitykly veikla (kodas — 925120);

17.3. Sporto areny ir stadiony eksploatavimo veikla (kodas — 926100);

17.4. Sveikatingumo centry veikla (kodas — 930430);

17.5. Nekilnojamojo turto, priklausancio nuosavybés ar kita teise, iSnuomojimas

(kodas — 702000);

17.6. Automobiliy nuoma (kodas — 711000);

17.7. Vaiky poilsio stovykly veikla (kodas — 552330);

17.8. Mokykly uzkandiniy, valgykly ir virtuviy veikla (kodas — 555120);

17.9. Veikla, susijusi su duomeny bazémis (kodas — 724000).

18. Svietimo ir mokslo ministerijos nustatyta tvarka i$duodami igsilavinimo,
kvalifikacijos, pasiekimy paZzyméjimai — pradinio iSsilavinimo paZymeéjimai, pazyméjimai,
pagrindinio issilavinimo pazyméjimai, brandos atestatai, brandos atestaty priedai, mokymosi
pasiekimy paZyméjimai, valstybinés kalbos mokéjimo pazymejimai.

II. MOKYKLOS TIKSLAI, UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

19. Mokyklos tikslai:

19.1. Perteikti pagrindines vertybes, kuriomis remiasi visuomeninis gyvenimas, skatinti
mokinius mokytis ir ruoStis gyventi ir veikti besikeifiancioje visuomenéje, uZtikrinti gera
parengima tolesnéms studijoms.

19.2. Zadinti ir puoseléti kiekvieno mokinio kirybiskuma, atsizvelgiant j jo polinkius,
gebéjimus ir visuming asmens raida, sudaryti galimybes imtis iniciatyvos ir atsakomybés.

19.3. Ugdyti gera savo Salies piliet], puoseléti zmogaus savigarba ir oruma, gebéjima
bendrauti ir bendradarbiauti, skatinti harmoniska vystymasi.

19.4. Padéti pazinti, suprasti ir perimti Lietuvos tautos istorinj bei kultiirinj palikima,

jsisgmoninti demokratinés valstybés piliecio laisves, teises ir pareigas.
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19.5. Sudaryti mokiniams sglygas perimti Europos religing ir filosofine patirtj, jgyti
esteting nuovoka ir Europos zmogui reikalingus kalbinés komunikacijos gebé&jimus, istoriskai
pagrista Vakary kultiros samprata.

19.6. Sudaryti mokiniams saugias mokymosi salygas, gerinti jy sveikatinguma, teikti
socialing pagalba.

20. Mokyklos uzdaviniai:

20.1. Formuoti ir jgyvendinti mokiniy ugdymo turinj pagal Lietuvos Respublikos
§vietimo jstatyma, Svietimo ir mokslo ministerijos patvirtintas bendrasias programas ir
i$silavinimo standartus, vadovélius bei kitas mokymo priemones, pasiliekant galimybe koreguoti
mokymo planus, programas. Paisyti savo mokiniy poreikiy jvairovés, derinant ugdymo turinj,
sitilant ir taikant skirtingus mokymo buidus ir tempa.

20.2. Teikti bendrgjj pradinj, pagrindinj ar vidurinj issilavinimg, vykdyti suaugusiyjy
bendrojo lavinimo programas.

20.3. Sudaryti mokiniams sveikas ir saugias ugdymosi sglygas.

20.4. Organizuoti mokiniy papildomajj ugdyma, integruojant jj su bendruoju lavinimu.

20.5. Teikti specialigja pedagoging pagalba specialiyjy ugdymosi poreikiy vaikams,
organizuojant specialiyjy ugdymosi poreikiy vaiky ugdyma bendrosiose ar specialiosiose klasése.

20.6. Organizuoti pailgintos darbo dienos grupes.

20.7. Organizuoti ugdymo planuose nenumatytg tévy mokama popamoking veiklg (kursai,
individuali ar grupiné nepamokiné vaiky priezitira).

20.8. Atlikti vidinj mokyklos audita.

20.9. Vykdyti pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimg ir Vvidurinés mokyklos
baigiamuosius egzaminus.

20.10. Kurti mokykla kaip vietos bendruomenés kulttiros Zidinj.

20.11. Drausti tabako, alkoholio, narkotiniy, psichotropiniy ir kity psichoaktyviy
medziagy vartojimg, prekybg jomis, nelegalios literatiiros $ia tema platinima, garantuoti efektyvig
kontrole diskoteky ir kity renginiy metu.

21. Mokyklos funkcijos ir darbo organizavimo tvarka:

21.1. Visose mokyklos mokymo pakopose jteisinama penkiy dieny darbo savaité. Darbo
savaités trukme nustato Mokyklos taryba.

21.2. Ugdymo procesas vyksta jvairiy dalyky kabinetuose, klasése, skaitykloje,
dirbtuvése, gamtoje, parody ir ekspozicijy salése, muziejuose. Pamoky trukmé visose klasése —

45 minutés. Pertrauky trukme nustato Mokytojy taryba, atsizvelgdama j vietos salygas, sanitarijos
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ir higienos reikalavimus, bet ne trumpesne kaip 10 minuciy. Pamokos pradedamos ne anksc¢iau
kaip 8 valanda, o baigiamos 18 valanda (kai mokykla dirba dviem pamainomis). Pamoky ir
papildomojo ugdymo uzsiémimy tvarkara$¢ius tvirtina mokyklos direktorius. Jie sudaromi
laikantis bendrajj lavinimg teikian¢iy mokykly ugdymo plany ir higienos reikalavimy.

21.3. Mokslo metai prasideda rugséjo 1-3jg arba pirmg darbo dieng po jos, baigiasi —
atidirbus ugdymo plane numatyta darbo dieny skaiciy.

21.3.1. Mokslo metai skirstomi: 5-10 klasése — trimestrais, 1-4 ir 11-12 klasése —
pusmeciais.

21.4. Maksimalus mokiniy skai¢ius klasése nustatomas steigéjo sprendimu.

21.5. MokKiniy zinios, gebéjimai vertinami 10 baly sistema.

21.5.1. Pazymiais nevertinami:

21.5.1.1. 1-4 klasiy mokiniy pasiekimai;

21.5.1.2. penkty klasiy mokiniy adaptacijos laikotarpio pasiekimai;

21.5.1.3. dorinis ugdymas (etika, tikyba);

21.5.1.4. dalyky moduliai;

21.5.1.5. Zmogaus sauga.

22. Mokykla organizuoja mokiniy mokyma ir papildomajj ugdyma:

22.1. Pagrindiné ugdymo forma — pamoka. Mokytojai gali rinktis kitas formas: pamoka-
disputas, pamoka-ekskursija, pamoka-seminaras, pamoka-konsultacija, numatyti individualy,
grupinj, savarankiska mokiniy darbg arba namy darby skyrima.

23. Nuobaudos ir paskatinimai mokytojams ir mokiniams skiriami vadovaujantis vidaus
tvarkos taisyklémis bei Lietuvos Respublikos darbo kodeksu.

23.1. Mokiniy elgesj stebi ir vertina klasés auklétojas, apie tai informuoja tévus ir
mokyklos administracijg.

23.2. Mokiniy elgesys klasiy dienynuose ir asmens bylose nefiksuojamas.

23.3. Nepazangtis mokiniai, sulauke 16 mety, mokyklos Mokytojy tarybos posédzio
nutarimu gali biti Salinami 1§ mokyklos.

23.4. Mokinys, kuris mokosi pagal privalomojo Svietimo programas ir neturi 16 mety, jei
jo elgesys kelia realig ir akivaizdzig grésme¢ mokyklos bendruomenés nariy saugumui, bei nuolat
pazeidingja mokyklos taisykles, suderinus su Vaiky teisiy apsaugos tarnyba, Mokytojy tarybos
sprendimu gali biiti pasalintas i§ mokyklos.

24. Vadovaujantis Svietimo ir mokslo ministerijos patvirtinta tvarka organizuojamas

mokiniy mokymasis eksternu visy arba kai kuriy dalyky.
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24.1. Mokykloje Mokytojy taryba priima sprendimg dél leidimo mokytis eksternu.

25. Mokykloje organizuojamas mokiniy su negalia mokymas. Pagal GKK rekomendacijas
jiems sudaromos salygos mokytis namuose.

26. Brandos egzaminai ir pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimas vyksta
vadovaujantis Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministerijos patvirtinta tvarka.

27. Mokykla teikia mokamas paslaugas juridiniams ir fiziniams asmenims.

28. Mokyklos bibliotekos, skaityklos, specialisty darbas organizuojamas remiantis darbo
taisyklémis ir pareigybés apraSymais.

I11. MOKINIU PRIEMIMAS, PEREJIMAS | KITA MOKYKLA IR PASALINIMAS

29. Mokiniai ] mokyklg priimami vadovaujantis Visagino savivaldybés tarybos patvirtinta
tvarka.

29.1. | pirmaja klas¢ priimami fiziSkai ir psichiSkai subrende, sulauk¢ mokyklinio
amziaus vaikai — 7 mety (atskiru atveju jaunesnis, jeigu jis yra pakankamai subrendes)ir suauge
asmenys (] suaugusiyjy klases), pageidaujantys mokytis miisy mokykloje.

29.2. Tévai privalo pateikti praSyma, vaiko gimimo liudijimo nuorasg bei gydytojo iSrasa
i§ mokinio sveikatos raidos istorijos.

30. Bendrojo lavinimo klasés formuojamos vadovaujantis Visagino savivaldybés tarybos
patvirtinta tvarka.

31. Priémimas ] pagrindinio ugdymo klases:

31.1. | pagrindinio ugdymo klases priimami mokiniai ir suauge asmenys (] suaugusiyjy
klases), baigg pradinio ugdymo programa ir turintys pradinio iSsilavinimo pazyméjima.

32. Priémimas j vidurinio ugdymo pakopa:

32.1. | vienuoliktas klases priimami mokiniai ir suauge asmenys (j suaugusiyjy klases),
1gij¢ pagrindinj iSsilavinima bei turintys pagrindinio i$silavinimo paZyméjima.

32.2. ] vienuoliktas klases priimami mokiniai, nedalyvave pagrindinio ugdymo pasiekimy
patikrinime.

32.3. Gali bati priimami ir specialiyjy poreikiy mokiniai ir suaugg asmenys (j suaugusiyjy
klases), turintys mokymosi pasiekimy pazymejima.

33. Priémimas i suaugusiyjy klases:

33.1. | suaugusiyjy klases priimami jaunuoliai ne jaunesni kaip 18 mety (iSimties tvarka
16 m., gavus Visagino savivaldybés administracijos Svietimo ir kultiiros skyriaus vedéjo rastiska

pritarima).
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33.2. Asmuo, turintis septynmecio mokslo pazymejimg, aStuonmecio mokslo
pazyméjima, nebaigto vidurinio mokslo pazyméjimg, devynmecio mokslo pazyméjima,
pazyméjima, iSduotg 1993 ir 1994 metais, arba pagrindinio issilavinimo pazyméjima, iSduota
1995-1999 metais, iSlaikgs pagrindinio ugdymo programos dalyky — gimtosios, valstybinés
lietuviy kalbos ir matematikos — mokymosi pasiekimy patikrinimg, gali biiti pritmamas mokytis
pagal suaugusiyjy vidurinio ugdymo programa.

33.3. Mokinys, nebaiges pradinio, pagrindinio ar vidurinio ugdymo programos, j praSyme
nurodytg klase testi mokslg priimamas mokyklos direktoriui pateikgs mokymosi pasiekimy
pazymejima arba laisvos formos pazyma apie jo mokymosi pasiekimus ankstesnéje mokykloje.

33.4. Prasymai | mokykla priimami per mokslo metus.

34. Dvisalés rasytinés sutarties sudarymas:

34.1. Priimant ] mokykla 1, 5, 9, 11 klasiy bei atvykusius i§ kity mokykly mokinius ir
suaugusius asmenis (j suaugusiyjy klases), sudaroma rasytiné dvisalé sutartis.

34.2. Sutart] pasiraSo mokyklos direktorius arba jo jgaliotas asmuo ir mokinys arba jo
tévai (globéjai), jei mokinys nesulaukes 16 mety.

34.3. Sutartis sudaroma dviem egzemplioriais, turin¢iais vienoda juriding galig.

34.4. Vienas sutarties egzempliorius jteikiamas mokiniui arba jo tévams (glob¢jams),
kitas saugomas mokykloje mokinio asmens byloje.

35. Asmeny, atvykusiy (grizusiy) i§ uzsienio, priémimas:

35.1. Mokiniai, atvyke (grize) i§ uzsienio, priimami ] mokykla, pateikus iSsilavinimo
dokumentus arba paZyma apie jgyta iSsilavinima.

35.2. Mokiniams, atvykusiems i§ uzsienio ir neturintiems mokymosi pasiekimy ar
i§silavinimo dokumenty, organizuojamas nustatymas, kaip atitinka i$silavinimo standartus.

35.3. Kaip mokiniai atitinka issilavinimo standartus (jei néra iSsilavinimo dokumenty)
nustato direktoriaus jsakymu sudaryta mokytojy komisija, vadovaujama direktoriaus pavaduotojo
ugdymui, kuri parengia uzduotis ir patikrina mokinio Zinias.

35.4. Patikrinusi Zinias, komisija suraso akta, kuriame rekomenduoja priimti mokinj j
klase, atitinkancig jo iSsilavinimo ir ziniy lygj.

36. Pereiti  kita mokykla mokinys gali pateikes tévy (globéjy) praSyma ir pasibaigus
sutarties terminui.

37. Mokinys gali biiti pasalintas i§ mokyklos Siuose nuostatuose nustatyta tvarka.

38. Mokiniy priémimas j mokykla, iSvykimas ir pasalinimas i§ joS jforminamas

direktoriaus jsakymu.
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IV. MOKYKLOS BENDRUOMENES NARIU TEISES,
PAREIGOS IR ATSAKOMYBE

39. Mokiniai turi teise:

39.1. I nemokamg mokyma valstybinése ir savivaldybiy bendrojo lavinimo mokyklose.

39.2. Mokuytis pagal savo geb¢jimus ir poreikius ir jgyti valstybinius standartus atitinkantj
bendrajj iSsilavinima.

39.3. Mokytis pagal skirtingy kursy programas.

39.4. Dalyvauti svarstant ugdymo proceso organizavimo klausimus.

39.5. ] minties, sgzinés, religijos, zodzio laisve, sulauke 14 m. apsispresti dél dorinio
ugdymo (tikybos ar etikos) programos pasirinkimo.

39.6. Puoseléti savo kalba, kultiirg, paprocius bei tradicijas.

39.7. Mokytis savitarpio pagarba grjstoje, psichologiskai, dvasiskai ir fiziSkai saugioje
aplinkoje, turéti higienos reikalavimus atitinkan¢ig darbo vieta, ugdytis sveikoje ir saugioje
aplinkoje.

39.8. Savarankiskai mokytis, savarankiskai pasiruos¢ ir atsiskaite pereiti j aukstesne klase,
praleisdami kurig nors klase, eksternu laikyti vidurinés mokyklos baigiamuosius egzaminus,
dalyvauti pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinime.

39.9. I nesaliskag mokymosi pasiekimy vertinimg.

39.10. Gauti informacijg apie save, dalyvauti, kai svarstomas jy elgesys.

39.11. Gauti socialing, psichologing ir specialigja pedagoging pagalba.

39.12. ] poilsj ir laisvalaikj, atitinkantj jy amziy ir sveikatg.

39.13. Dalyvauti mokyklos savivaldoje mokyklos nuostatuose nustatyta tvarka.

39.14. Burtis j vaiky ir jaunimo organizacijas, kuriy veikla salygoja dorovine, pilieting,
kultiring, fizing bei socialing branda, lavintis saviugdos ir saviraiSkos bireliuose, dalyvauti
visuomenés gyvenime, taikiuose susirinkimuose, kuriy veikla neprieStarauja Lietuvos
Respublikos jstatymams.

40. Mokiniai privalo:

40.1. Laikytis mokymosi sutarties salygy bei jas vykdyti.

40.2. Mokytis iki 16 mety bendrojo lavinimo ar kitokioje formaliojo Svietimo sistemos
mokykloje; jgyti pakankamai Ziniy ir patirties tam, kad teisingai pasirinkty tolesnj mokymosi ar
profesinés veiklos kelig, biity pasiruose savarankiSkam gyvenimui.

40.3. Nuolat lankyti mokykla, stropiai mokytis, laikytis mokiniy elgesio ir vidaus darbo
tvarkos taisykliy.
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40.4. Gerbti valstybing, savo gimtaja kalbg ir kultiirg, kitas kalbas ir kulttras.

40.5. Laikytis zmoniy bendravimo normy, gerbti mokytojus ir Kkitus mokyklos
bendruomenés narius.

40.6. Neriikyti, nevartoti alkoholio, narkotiniy ir kity psichoaktyviy medziagy, neprekiauti
jomis, neplatinti literattiros $ia tema.

40.7. Dalyvauti pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinime.

40.8. Visas patikrinimy, testy, egzaminy uzduotis atlikti saziningai ir savarankiskai.

41. Mokiniy atsakomybé:

41.1. Uz mokiniy elgesio, mokyklos taisykliy pazeidimus mokiniams gali biiti skiriamos
drausminés nuobaudos.

41.2. Mokiniams gali biiti taikomos tokios nuobaudos:

41.2.1. pastaba;

41.2.2. rastiskas isp¢jimas;

41.2.3. papeikimas;

41.2.4. grieztas papeikimas.

41.3. Uz SiurkScius mokyklos taisykliy pazeidimus, nuolatinij pamoky praleidinéjima,
nesimokyma mokiniai gali biiti Salinami i§ mokyklos.

41.4. Mokiniai arba jy tévai (globéjai) atsako uz mokyklai padaryta materialing Zalg ir
privalo jg atlyginti.

42. Tévali (globéjai) turi teise:

42.1. Nemokamai gauti informacija apie mokykloje vykdomas S$vietimo programas,
mokymo formas.

42.2. Reikalauti, kad jy vaikui buty teikiamas valstybinius standartus atitinkantis
bendrasis lavinimas.

42.3. Dalyvauti parenkant ugdymo programa, forma, mokykla, nustatant ugdymo turinj,
kursa, papildomojo ugdymo kryptj.

42.4. Gauti informacija apie savo vaiko mokymasi, elgesj, ugdymosi salygas.

42.5. Kartu su mokytojais spresti vaiko kélimo j aukstesne klase klausimus.

42.6. Dalyvauti mokyklos savivaldoje.

43. Tévai (globéjai) privalo:

43.1. Sudaryti vaikui sveikas ir saugias gyvenimo bei mokymosi sglygas.

43.2. 6-7 mety sulaukusj vaika, jei jis pakankamai subrendes, leisti | mokykla.

43.3. Uztikrinti punktualy ir reguliary mokyklos lankyma.



9

43.4. Parinkti savo vaikams iki 14 mety dorinio ugdymo (tikybos ar etikos) programa.

43.5. Bendrauti su mokyklos mokytojais, sprendziant vaiko ugdymosi klausimus.

43.6. Uztikrinti, kad vaikas iki 16 mety mokytysi bendrojo lavinimo mokykloje,
kontroliuoti ir koreguoti vaiko elges;j.

43.7. Uztikrinti, kad vaikas laiku pasitikrinty sveikatg, apie vaiko ligg pranesti klasés
auklétojui pirmaja diena.

43.8. Padéti vaikui pasirinkti mokymosi kursg ir papildomojo ugdymo kryptj.

43.9. Mokyti vaikg darbStumo, atsakomybés, pasitik€jimo, atvirumo, iniciatyvos,
savarankiSkumo, reiklumo sau.

43.10. Sudaryti reikiamas prielaidas vaiko protinéms, dvasinéms ir dorovinéms galioms
ugdyti.

43.11. Apsaugoti vaikg nuo smurto, prievartos ir iSnaudojimo.

43.12. Sudaryti vaikui tinkamas salygas gyventi ir augti Seimoje.

44, Tévy (globéjy) atsakomybé:

44.1. Tévai (globéjai), kurie nesiriipina savo vaikais, gali gauti rastiska jspéjima, apie juos
gali buti pranesta Vaiky teisiy apsaugos tarnybai, Nepilnameciy reikaly inspekcijai.

44.2. Mokiniy tévai (glob¢jai) atsako uz mokyklai padaryta materialing zalg ir privalo ja
atlyginti.

45. Mokytojai turi teisg:

45.1. Laisvai rinktis pedagoginés veiklos organizavimo biudus, individualias mokiniy
Ziniy ir gebéjimy vertinimo formas ir metodus, laiduojancius reikiamus ugdymo rezultatus.

45.2. Ne maziau kaip 5 dienas per metus dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose,
persikvalifikuoti, atestuotis ir gauti kvalifikacing kategorijg atitinkantj atlyginima.

45.3. Rengti individualias ugdymo programas.

45.4. Koreguoti tévy (ar vaiko globéjy) socialinés kultiirinés aplinkos poveiki mokiniy
ugdymui (si).

45.5. Burtis j visuomenines ir profesines organizacijas, dalykines ir metodines sekcijas,
burelius ir susivienijimus.

45.6. Sudaryti kolektyving sutartj su darbdaviu ir reikalauti jg vykdyti.

45.7. Nustatyta tvarka gauti mokamas atostogas mokymo priemonéms rengti ir
kvalifikacijai tobulinti.

45.8. Atostogauti vasarg ir naudotis Vyriausybés numatytomis lengvatomis.
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45.9. Vyriausybés nustatyta tvarka gauti atlyginimg. Atlyginimo mokéjimo laikg ir forma
nustato steigéjas.

45.10. Teikti siilymus dél mokyklos vadovy vadybinés ir kolegy pedagoginés veiklos.

45.11. Dalyvauti mokyklos savivaldoje.

45.12. Dirbti savitarpio pagarba grjstoje, psichologiSkai, dvasiskai ir fiziSkai saugioje
aplinkoje, turéti higienos reikalavimus atitinkancia ir tinkamai apriipintg darbo vieta.

45.13. Naudotis visomis Lietuvos Respublikos jstatymuose numatytomis teisémis.

46. Mokytojai privalo:

46.1. Pagal mokiniy siekius ir galimybes individualizuoti ugdymo turinj, laiduojant gerus
ugdymo rezultatus, geros kokybés ugdyma.

46.2. Skatinti mokinius mokytis, padéti turintiems mokymosi sunkumy ir stokojantiems
mokymosi motyvacijos, nesaliskai vertinti mokiniy mokymosi pasiekimus.

46.3. Pritaikyti integruotai besimokantiems specialiyjy ugdymosi poreikiy vaikams
ugdymo turinj, metodus, programg, parinkti tinkamas mokymo priemones.

46.4. Rengti pamoky planus, gerai pasiruoSti pamokoms, papildomojo ugdymo
uzsiémimams ir renginiams, turiningai juos organizuoti.

46.5. Kaupti dalykines, pedagogines zinias, plésti kulttrinj akiratj, tobulinti kvalifikacija
darbui su specialiyjy poreikiy mokiniais.

46.6. Padéti mokiniams tenkinti jy saviraiskos bei saviugdos poreikius, plétoti kultiirinius
interesus, formuoti saugos darbe bei buityje jgtidzius.

46.7. leSkoti ugdymo turinj, jo kaitg atitinkan¢iy pedagoginés veiklos formy ir metody.

46.8. Siekti, kad kiekvienas mokinys gebéty bendrauti ir bendradarbiauti, imtysi
atsakomybés, veikty vadovaudamasis pilietinémis nuostatomis, gristy gyvenima dorinémis
vertybémis.

46.9. Uztikrinti mokiniy sauguma, padéti formuoti mokiniy sveikos gyvensenos, civilinés
saugos, saugos darbe bei buityje jgiidZius.

46.10. Laikytis teisés akty patvirtinty Mokytojo etikos normy ir mokyklos vidaus tvarka
nustatanciy dokumenty, pedagoginés prevencijos principo.

46.11. Analizuoti savo pedagoging veikla, vertinti ugdymo pasiekimus ir su jais nuolat
supazindinti mokinius, jy tévus (ar vaiko globéjus).

46.12. Atestuotis nustatyta tvarka.

46.13. Stebéti, analizuoti ir koreguoti tévy (ar vaiko glob¢jy) sociokultiirinés aplinkos

poveiki vaiky ir jaunimo ugdymui, dométis ir riipintis mokiniy sveikata, jy sauga.
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46.14. Atvirai pateikti skirtingas nuomones, problemas ir vertinimus, diskutuoti.

46.15. Bendradarbiauti su kolegomis, abipusiu susitarimu stebéti pamokas, dalytis geraja
patirtimi.

46.16. Suteikti vaikui reikiamg pagalbg pastebéjus jo atzvilgiu taikomg smurtg, prievarta,
seksualinj ar kitokio pobtidzio iSnaudojimg ir pranesti apie tai mokyklos vadovybei, Vaiky teisiy
apsaugos tarnybai.

46.17. Laikytis mokyklos vidaus darbo tvarkos taisykliy.

46.18. Darbo metu dalyvauti pasiekimy patikrinimo, egzaminy organizavimo, vykdymo ir
vertinimo komisijose.

46.19. Vykdyti teisétus mokyklos vadovy nurodymus ir pavedimus.

47. Mokytojy atsakomybé:

47.1. Uz mokyklos vidaus darbo tvarkos taisykliy, darbo drausmeés, mokytojo profesinés
etikos pazeidimus mokytojams gali biiti tatkomos drausminés nuobaudos.

47.2. Mokytojams gali biiti taikomos drausminés nuobaudos, numatytos Lietuvos
Respublikos darbo kodekse.

47.3. Uz ypatingai SiurkS$Cius pazeidimus mokytojai gali biti atleisti i§ darbo
vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo kodekso nuostatomis.

48. Klasés auklétojy pareigos:

48.1. Rapintis mokiniy asmenybiniu ir socialiniu ugdymu ir branda.

48.2. Rupintis mokiniy sveikata, tirti jy polinkius, poreikius, interesus.

48.3. Dométis mokiniy sauga, padéti jiems reguliuoti darbo ir poilsio reZima, propaguoti
sveikg gyvensena.

48.4. Nuolat informuoti tévus (ar vaiko globéjus) apie vaiko mokymasi ir elges;j.

48.5. Pazinti mokiniy polinkius, poreikius ir interesus, siekti, kad mokiniai daryty jtaka
mokymo formoms ir metodams bei ugdymo turiniui.

48.6. Padéti mokiniams formuoti ir ugdyti vertybines nuostatas, pilietiskuma,
demokratiSkuma, puoseléti dorove, sveikg gyvenseng, socialinés riipybos veiklg.

48.7. Bendrauti su kiekvienu mokiniu ir seima, burti klaséje dirban¢ius mokytojus ir kitus
mokyklos darbuotojus klasés mokiniy ugdymui gerinti.

48.8. Tvarkyti Kklasés dienyng, mokiniy asmens bylas, pazymiy knygeles, kitg
dokumentacijg.

48.9. Priziuréti, kaip mokiniai laikosi mokyklos nuostaty, mokyklos bendruomenés

patvirtinty vidaus darbo tvarkos taisykliy.
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48.10. Susisiekti su tévais ir i$siaiSkinti mokyklos nelankymo prieZastis, jei jis nelanko
mokyklos, palaikyti glaudzius rySius su Vaiky teisiy apsaugos tarnybos darbuotojais.

48.11. Planuoti savo veiklg visam ugdymo periodui, rengti metinius klasés auklétojo
darbo planus.

48.12. Suteikti vaikui reikiamg pagalbg pastebé¢jus, kad jo atzvilgiu taikomas smurtas,
prievarta, seksualinis ar kitokio pobtdzio isnaudojimas, ir apie tai informuoti mokyklos vadovus
bei Vaiky teisiy apsaugos tarnyba.

48.13. Bendradarbiauti su mokyklos savivaldos institucijomis.

48.14. Padéti mokiniams spresti iSkylancias psichologines, bendravimo, mokymosi
problemas bei pasirinkti tolesng mokymosi ir veiklos sritj.

49. Sveikatos priezitros darbuotojo pareigos:

49.1. Suteikti pirmaja medicinos pagalba.

49.2. Tvarkyti medicining dokumentacija, i§ asmens sveikatos prieziiiros jstaigy gauta
informacijg apie mokinio sveikatg jtraukti j} mokinio sveikatos istorija.

49.3. Informuoti klasiy auklétojus apie mokiniy sveikatg.

49.4. Prizitréti higienos normy ir taisykliy laikymasi mokykloje, kontroliuoti moKiniy
darbo ir poilsio organizavimg, jy maitinima, kiino kultiros organizavimg ir fizinio kriivio
dozavima.

49.5. Analizuoti mokiniy sergamumo, pamoky nelankymo priezastis ir kas pusmetj
informuoti mokyklos vadovybe.

49.6. Dalyvauti ugdant mokiniy sveikatingumg, bendradarbiaujant su visuomenés
sveikatos prieziiiros jstaigomis.

50. Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, mokyklos psichologas, socialinis pedagogas,
specialusis pedagogas, logopedas, bibliotekininkai, kitas funkcijas vykdantys specialistai,
techninis personalas, valgyklos darbuotojai vadovaujasi mokyklos nuostatais ir pareigybiy
aprasSymais.

V. SAVIVALDA

51. Mokyklos savivalda grindziama Svietimo tikslais, mokykloje vykdomomis
programomis bei susiklos¢iusiomis tradicijomis.

52. Mokyklos savivalda sudaryta i$ $iy renkamy savivaldos organy:

52.1. Mokyklos tarybos;

52.2. Mokytojy tarybos;

52.3. Mokiniy parlamento;
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52.4. Metodinés tarybos;

52.5. Klasés mokiniy tévy komitety.

53. Mokyklos taryba — auksciausia mokyklos savivaldos institucija, telkianti mokinius, jy
tévus (ar vaiko globéjus) ir pedagogus, socialinius partnerius bei vietos bendruomenés atstovus
svarbiausiems mokyklos veiklos tikslams numatyti ir uzdaviniams spresti.

54. Mokyklos taryba formuojama i§ mokiniy, tévy (globéjy), mokytojy ir atstovaujama
lygiomis dalimis: mokytojai — 7 atstovai, tévai — 7 atstovai (1-4 klasiy — 1 atstovas, 5-6 klasiy — 1
atstovas, 7-8 klasiy — 1 atstovas, 9-10 klasiy — 2 atstovai, 11-12 klasiy — 2 atstovai), mokiniai — 7
atstovai (9-12 klasiy mokiniai nuo 16 mety). Tévus | Mokyklos tarybg renka visuotinis tévy
susirinkimas, mokytojus — Mokytojy taryba, mokinius — visuotinis mokiniy susirinkimas.
Mokyklos tarybos veikloje gali dalyvauti vietos savivaldos, socialiniy partneriy atstovai ir
mokyklos réméjai.

55. Mokyklos tarybos pirmininkg renka tarybos nariai. Mokyklos direktorius negali biti
tarybos pirmininku. Direktorius tarybos posédziuose dalyvauja be balsavimo teisés.

56. Mokyklos taryba renkama dvejiems metams, palickant galimybe visoms grupéms
keisti savo atstovus.

57. Mokyklos tarybos posédziai vyksta ne re€iau kaip tris kartus per mokslo metus.

58. Mokyklos tarybos nuostatus, apsvarscius visose savivaldos institucijose bei jiems
pritarus, tvirtina mokyklos direktorius.

59. Mokyklos tarybos posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja 2/3 visy jos nariy.
Nutarimai priimami dalyvaujanciyjy balsy dauguma. Mokyklos tarybos nutarimus, kurie
priestarauja mokyklos veiklg reglamentuojantiems dokumentams, mokyklos direktorius praso
svarstyti 1§ naujo.

60. Mokyklos taryba uz veiklg vieng kartg per metus atsiskaito ja rinkusiems mokyklos
bendruomenés bei vietos bendruomenés nariams.

61. Svietimo jstaigos steigéjas, §vietimo prieZilira vykdangios institucijos, nustate, kad
tarybos priimami sprendimai prieStarauja jstatymams ir kitiems mokyklos veiklg
reglamentuojantiems teisés aktams, sitilo Mokyklos tarybai juos svarstyti i§ naujo. Mokyklos
tarybai atsisakius, gincas sprendziamas jstatymy nustatyta tvarka.

62. Mokyklos taryba:

62.1. Nustato mokyklos veiklos perspektyvas, pagrindines darbo kryptis, aprobuoja
mokyklos veiklos programa, nuostatus, vidaus darbo tvarkos taisykles, ugdymo plang, nustato

ugdymo organizavimo tvarka.
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62.2. Aptaria sialymus dél vadovéliy uzsakymo, mokiniy ziniy ir geb¢jimy vertinimo
sistemos parinkimo, papildomos veiklos ir renginiy organizavimo.

623. Teikia sitilymus mokyklos direktoriui priimant darbuotojus ir vertinant jy darbo
rezultatus, vertina mokyklos vadovy veikla, pareiSkia nuomong jiems atestuojantis.

62.4. Mokytojy tarybos teikimu sprendzia mokiniy Salinimo i§ mokyklos klausimus.

62.5. Inicijuoja mokyklos bendruomenés ir visuomenés bendradarbiavima.

62.6. Skiria atstovus ] mokytojy atestacijos komisijg ir vieSo konkurso laisvai direktoriaus
vietai komisijg.

62.7. Atlikdama visuomening mokyklos valdymo priezitirg, svarsto mokyklos pajamy ir
iSlaidy samata, planuoja ir kontroliuoja jy paskirstyma, priziiiri mokyklos tiking — finansine
veikla.

62.8. Gali sustabdyti kity mokyklos savivaldos institucijy sprendimy jgyvendinima, kol jy
teisinguma ir teisétumg iStirs kompetentingos institucijos.

63. Mokytojy taryba — nuolat veikianti mokyklos savivaldos institucija, svarstanti
moksleiviy ugdymo rezultatus, sprendzianti pedagogy profesinius ir bendruosius klausimus,
tobulinanti pedagoginés veiklos formas ir metodus. Ja sudaro mokyklos vadovybé, visi
mokykloje  dirbantys mokytojai, auklétojai, sveikatos priezitiros darbuotojai, psichologas,
specialieji pedagogai, bibliotekininkai ir Kiti tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys
darbuotojai.

64. Mokytojy tarybai vadovauja mokyklos direktorius.

65. Mokytojy tarybos posédZiai Saukiami ne reciau kaip vieng karta per trimestra bei
prasidedant ir baigiantis mokslo metams. Prireikus gali bati susauktas neeilinis Mokytojy tarybos
posédis.

66. Mokytojy tarybos pirmininkas, Saukdamas posédzius, ne véliau kaip pries$ tris dienas
supazindina mokytojus su posédzio darbotvarke. ISimtis taikoma tik neeiliniam posédZziui.

67. Mokytojy tarybos posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip 2/3 tuo metu
dirbanciy tarybos nariy.

68. Mokytojy tarybos nutarimai priimami dalyvaujanciyjy balsy dauguma.

69. Mokytojy taryba:

69.1. Aptaria praktinius Svietimo reformos jgyvendinimo klausimus.

69.2. Svarsto mokiniy ugdymo rezultatus, pedagoginés veiklos tobulinimo tvarka.

69.3. Svarsto valstybés nustatyty Svietimo standarty jgyvendinima, optimaliy ugdymo
salygy sudaryma, ugdymo turinio modernizavima.
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69.4. Analizuoja ugdymo plany, mokyklos veiklos ir ugdymo programy realizavima,
mokyklos vidaus audito rezultatus bei i§vadas.

69.5. Kartu su mokyklos specialiaisiais pedagogais, sveikatos priezitiros darbuotojais ir
psichologu sprendzia mokiniy saugos darbe, sveikatos, mokymosi, poilsio ir mitybos klausimus.

69.6. Mokiniams, stokojantiems mokymosi motyvacijos, sulaukusiems 16 mety sitlo Kitg
veiklos forma.

69.7. Svarsto mokiniy $alinimo i§ mokyklos klausimus.

69.8. Svarsto vadovy ketinimg atestuotis.

70. Mokytojy taryba priima nutarimus dél:

70.1. Ugdymo plano sudarymo principy, biidy bei ugdymo plano projekto.

70.2. Ugdymo turinio planavimo laikotarpiy ir formy (pamokos plano biitinumo).

70.3. Programy, teminiy plany rengimo principy ir tvarkos.

70.4. Klasés auklétojo darbo planavimo.

70.5. Dorinio ugdymo, dalyky moduliy, Zmogaus saugos, 5-ty klasiy adaptacinio periodo
trukmés ir vertinimo.

70.6. Mokinio atleidimo nuo kiino kultiiros, muzikos, dailés pamoky, jei mokinys lanko
muzikos, dailés, sporto mokyklas, ir atsiskaitymo formy.

71. Esminius ugdymo institucijos valdymo klausimus gali spresti Mokyklos taryba ir
Mokytojy taryba bendrame posédyje.

72. Mokiniy parlamentas — tai auk$¢iausia mokyklos moksleiviy savivaldos institucija,
atstovaujanti visy mokyklos mokiniy interesams. Savo veikloje jis remiasi mokyklos Mokiniy
parlamento veiklos nuostatais.

73. Mokiniy parlamentg sudaro septyniolika 9-11 klasiy mokiniy, renkamy dvejiems
metams, remiantis visuotine, lygia rinkimy teise ir slaptu balsavimu tiesioginiuose rinkimuose.

74. 1 Mokiniy parlamentg gali biiti renkami 9-11 Kklasiy pazangiai besimokantys mokiniai.

75. Teise rinkti Mokiniy parlamentg turi visi 5-12 klasiy mokiniai.

76. Mokiniy parlamentas:

76.1. Atstovauja mokiniy interesams.

76.2. Teikia sitlymus Mokyklos tarybai ir Mokytojy tarybai.

76.3. Rengia Mokyklos nuostaty pataisas.

76.4. Reaguoja } mokyklos aktualijas, priima rezoliucijas.

76.5. Rengia ir jgyvendina projektus, organizuoja renginius, akcijas.

76.6. Padeda organizuoti budéjimg pertrauky ir renginiy metu.
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76.7. Padeda uztikrinti mokiniy lankomuma bei pazanguma, svarsto mokyklos drausmés
pazeidéjus.

76.8. Bendrauja su organizacijomis (institucijomis) mieste, respublikoje, uzsienyje.

77. Mokiniy parlamentui vadovauja mokiniy Prezidentas, renkamas slaptu balsavimu 5-11
klasiy mokiniy.

78. Mokiniy Prezidentas:

78.1. Atstovauja mokiniy, Mokiniy parlamento interesams.

78.2. Atsako uz Mokiniy parlamento tarpmokyklinius rysius.

79. Mokiniy parlamento posédziai vyksta ne recCiau kaip kartg per trimestrg ir laikomi
teisétais, jei juose dalyvauja 2/3 parlamento nariy.

80. Mokiniy parlamentas kartg per metus uz savo veiklg atsiskaito mokyklos mokiniams.

81. Metodiné taryba — mokyklos institucija, kuri organizuoja mokyklos metodine veikla.
Ji sudaroma i§ dalyky ar dalyky sri¢iy metodiniy grupiy pirmininky, turinéiy metodinés veiklos
patirties.

82. Metodiné taryba savo veikloje remiasi metodinés tarybos nuostatais.

83. Metodinés tarybos pirmininku skiriamas vienas i§ direktoriaus pavaduotojy ugdymui.

84. Metodin¢ taryba renkasi ne reciau kaip kartg per trimestra.

85. Metodiné taryba:

85.1. Teikia rekomendacijas dél pedagoginio darbo krivio bei papildomojo ugdymo
valandy panaudojimo.

85.2. Svarsto ugdymo plano, mokyklos veiklos programos projektus bei kitus ugdyma
reglamentuojancius dokumentus.

85.3. Teikia rekomendacijas mokytojams dél ugdymo veiklos planavimo formy, biidy.

85.4. Teikia metoding pagalba mokyklos mokytojams.

85.5. Padeda jvertinti mokytojy metoding veikla mokytojams siekiant auksStesnés
kvalifikacinés kategorijos.

85.6. Gali rekomenduoti mokytojg atestuoti arba peratestuoti.

86. Metodiné taryba kartg per metus uz savo veiklg atsiskaito Mokytojy tarybai.

87. Klasés mokiniy tévy komitetai sprendzia konkrecios klasés mokiniy mokymosi,
apriipinimo bei einamuosius klausimus.

88. Klasés mokiniy tévy komitetai gali teikti pasitilymus kitoms savivaldos institucijoms,
mokyklos administracijai.

89. Klasés mokiniy tévy komiteto veikla koordinuoja ir organizuoja klasés auklétojas.
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90. Klasés mokiniy tévy komitetai kartg per metus atsiskaito klasés mokiniy tévams.

91. Mokykloje gali veikti ir kitos mokiniy tévy (globéjy) savivaldos institucijos, kurios
dalyvauja sprendziant mokyklos veiklos klausimus — mokyklos mokiniy tévy komitetas (narius
renka visuotinis mokiniy tévy (globéjy) susirinkimas), ugdymo koncentro mokiniy tévy
komitetas (narius renka visuotinis atitinkamo ugdymo koncentro mokiniy tévy (globéjy)
susirinkimas) ir Kiti.

VI. VALDYMAS

92. Mokyklai vadovauja direktorius.

93. Direktorius:

93.1. Inicijuoja mokyklos veiklos programy rengima, sudaro salygas kiekvienam
mokiniui rinktis mokymosi profilj, lygj, papildomojo ugdymo krypt;.

93.2. Telkia mokyklos bendruomeng valstybinés $vietimo politikos jgyvendinimui, jvairiy
mokyklos programy kiirimui ir jgyvendinimui.

93.3. Aiskina mokyklos bendruomenés nariams valstybine bei regioning Svietimo politika,
kelia visuomenés poreikius atitinkan¢ius mokyklos veiklos tikslus.

93.4. Puoseléja demokratinius mokyklos bendruomenés santykius.

93.5. Paskirsto vadybines funkcijas pavaduotojams, sudaro galimybes jiems savarankiskai
dirbti, jpareigoja periodiskai atsiskaityti uz nuveikta darbg per direkcinius pasitarimus bei
mokyklos Mokytojy tarybos posedzius.

93.6. Rengia mokyklos darbo tvarkos taisykles ir teikia jas aprobuoti Mokyklos tarybai.

93.7. Kartu su Mokyklos taryba aptaria mokiniy skatinimo ir drausminimo priemones.
Mokiniai gali bati skatinami zodinémis arba rasytinémis padékomis, vienkartinémis piniginémis
1Smokomis bei dovanomis.

93.8. Ripinasi mokyklos intelektualiniais, materialiniais ir finansiniais iStekliais, darbo
sauga.

93.9. Stebi mokiniy pamokinj ir papildomajj ugdyma, vertina mokytojy praktinio darbo
rezultatus, skatina juos atestuotis.

93.10. Palaiko rySius su mokiniy tévais, visuomene, kuria ugdymui palankia
sociokultiiring aplinka.

93.11. Priima ir atleidzia i§ darbo pedagoginj personala, pavaduotojus, skatina ar skiria
drausmines nuobaudas. Mokyklos darbuotojai gali bati skatinami Zodinémis arba raSytinémis

padékomis, vienkartinémis piniginémis iSmokomis bei dovanomis.
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93.12. Organizuoja pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimg ir vidurinés mokyklos
baigimo egzaminus.

93.13. Rengia mokyklos veiklos savada (meting ataskaitg) ir teikia svarstyti Mokyklos
tarybai.

93.14. Sudaro meting mokyklos pajamy ir iSlaidy samatg ir teikia svarstyti Mokyklos
tarybai.

93.15. Ugdymo procesg ir jo prieziiirg organizuoja taip, kad mokiniams, siekiantiems
iS§samesniy Ziniy, turintiems sunkumy, buty suteikta kokybiska parama ir pagalba.

93.16. Inicijuoja darbuotojy pareigybiy apraSymy rengima ir jas tvirtina.

93.17. Palaiko rysius su Vaiky teisiy apsaugos tarnyba, vietos savivaldos institucijomis,
atsakingomis uz vaiky iki 16 mety apskaita.

93.18. Dalyvauja sudarant ir pasiraso kolektyvine darbo sutartj.

93.19. Atstovauja mokyklai visose institucijose ir vykdo Kitas jstatymy bei kity teisés akty
numatytas funkcijas.

94. Direktoriaus atsakomybé:

94.1. Mokyklos direktorius atsako uz mokyklos veiklos rezultatus, mokyklos
dokumentacijos tvarkyma ir saugojima.

94.2. Uz mokyklos vidaus darbo tvarkos taisykliy, darbo drausmés pazeidimus direktoriui
gali biiti taikkomos drausminés nuobaudos.

94.3. Direktoriui gali buti taikomos drausminés nuobaudos numatytos Lietuvos
Respublikos darbo kodekse.

94.4. Uz ypatingai Siurks¢ius pazeidimus direktorius steigéjo sprendimu gali biti atleistas
i§ darbo vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo kodekso nuostatomis.

95. Direktoriaus pavaduotojg ugdymui skiria mokyklos direktorius. Direktoriaus
pavaduotoju skiriamas asmuo, turintis aukstajj pedagoginj i$silavinimg ir ne mazesnj kaip 3 mety
pedagoginio darbo staza.

96. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui:

96.1. Organizuoja ugdymo plano, bendryjy programy vykdyma, sudaro pamoky ir
papildomojo ugdymo tvarkarascius.

96.2. Vadovauja nejgaliyjy vaiky integravimosi programy jgyvendinimui, organizuoja
Specialiojo ugdymo komisijos darba.

96.3. Teikia pagalba pedagogams, prizidri, kaip vykdomi mokyklos veikla

reglamentuojantys dokumentai.
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96.4. Stebi ugdymo procesg ir vertina ugdymo rezultatus.

96.5. Analizuoja, kaip mokiniy zinios, gebéjimai ir jgudziai atitinka valstybinius
iSsilavinimo standartus.

96.6. Skatina mokytojus tobulinti kvalifikacija, dalykiskai bendradarbiauti ir atestuotis.

96.7. Tvarko mokiniy ir mokyklos baigimo dokumenty apskaita, abécéline knygg.

96.8. Vykdo mokiniy teisés pazeidimy prevencija, informuoja suinteresuotas institucijas
apie vengianc¢ius mokytis vaikus, jstatymy nustatyta tvarka imasi poveikio priemoniy.

96.9. Organizuoja tévy (ar vaiko globéjy) Svietima.

96.10. Vykdo kitas pareigybés aprasyme numatytas funkcijas.

97. Direktoriaus pavaduotojas tkio reikalams skiriamas mokyklos direktoriaus.

98. Direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams:

98.1. Rupinasi mokyklos materialiniais ir informaciniais iStekliais, ruoSia patalpas darbui.

98.2. Rupinasi mokyklos sanitarija ir higiena.

98.3. Uztikrina mokyklos pastaty, inventoriaus, mokymo priemoniy apsauga.

98.4. Organizuoja aptarnaujancio personalo darba.

98.5. Vykdo kitas pareigybés apra§yme numatytas funkcijas.

99. Mokyklos psichologo, socialinio pedagogo, specialiojo pedagogo, logopedo,
bibliotekininky, Kitas funkcijas vykdanciy specialisty, techninio personalo, valgyklos darbuotojy
veiklos sritys, funkcijos ir atsakomybé nurodytos pareigybiy apraSymuose.

99. Mokyklos direktorius, jo pavaduotojai, bibliotekos vedéjas, valgyklos vedéjas, vyr.
buhalteris privalo turéti III valstybinés kalbos mokéjimo kategorija.

VIl. PRIEMIMAS I DARBA IR DARBO APMOKEJIMAS

100. Mokyklos direktoriy skiria Visagino savivaldybés taryba, vadovaudamasi Svietimo
ir mokslo ministerijos nustatytais kvalifikaciniais reikalavimais pretendentui, vieso konkurso
tvarka.

101. Mokyklos direktoriy atleidzia Visagino savivaldybés taryba.

102. Direktoriaus pavaduotojus, pedagoginj ir kita personalg priima ir atleidzia i§ darbo
mokyklos direktorius jstatymy nustatyta tvarka. Konkurencijos salygomis pedagogai ir Kkiti
darbuotojai ateityje gali biiti priimami konkurso tvarka. Konkurso salygas tvirtina mokyklos
direktorius.

103. Darbo apmokéjima nustato Lietuvos Respublikos jstatymai, Lietuvos Respublikos

Vyriausybés nutarimai, Svietimo ir mokslo ministerijos norminiai aktai.
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VIl ATESTACIJA. KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS

104. Mokyklos vadovai ir pedagogai atestuojasi Lietuvos Respublikos jstatymy ir
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatyta tvarka, vadovaujantis vadovy bei pedagogy
atestacijos nuostatais bei mokyklos perspektyvine mokytojy atestacijos programa.

105. Mokyklos vadovy atestacija vykdo Visagino savivaldybés Svietimo jstaigy vadovy
atestacijos komisija.

106. Mokytojy ir kity ugdymo procese dalyvaujanciy specialisty atestacija vykdo
mokyklos pedagogy atestacijos komisija.

107. Mokyklos mokytojams sudaromos sglygos tobuléti, kelti profesionaluma, siekti
aukstesnés kvalifikacinés kategorijos.

108. Mokytojy kvalifikacijos kélimas vyksta mokytojy iniciatyva, pagal mokyklos
kvalifikacijos kélimo programg. Kiekvienas mokytojas privalo ne maziau kaip 15 dieny per
penkerius metus kelti savo kvalifikacija.

109. Ne lietuviy mokyklas iki 1991 m. baige pedagogai privalo turéti antraja valstybinés
kalbos mokéjimo kategorija.

IX. PASIEKIMU PATIKRINIMAI. EGZAMINAI

110. Mokykloje vykdomi mokiniy, besimokanciy pagal pagrindinio ugdymo programa,
pasiekimy patikrinimai, mokiniy, besimokanciy pagal vidurinio ugdymo programg, valstybinés
kalbos mokéjimo bei Lietuvos Respublikos Konstitucijos pagrindy egzaminai.

111. Pasiekimy patikrinimai ir egzaminai vykdomi vadovaujantis Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro patvirtintomis pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo ir brandos
egzaminy organizavimo ir vykdymo tvarkomis bei programomis.

112. Mokykloje gali biiti vykdomi bet kurios klasés eksternu besimokanciy mokiniy Ziniy
patikrinimai, vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro patvirtinta
savarankiSko mokymosi tvarka.

X. ISSILAVINIMO, KVALIFIKACIJOS, PASIEKIMU PAZYMEJIMU
ISDAVIMAS

113. Mokykloje iSduodami S§ie iSsilavinimo paZymeéjimai — pradinio iSsilavinimo
pazyméjimai, pazyméjimai, pagrindinio iSsilavinimo paZymejimai, brandos atestatai, brandos
atestaty priedai, mokymosi pasiekimy pazyméjimas, Lietuvos Respublikos Konstitucijos

pagrindy pazymejimas (serija LVP), valstybinés kalbos moké&jimo pazyméjimas (serija LVK).
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114. I8silavinimo pazyméjimai iSduodami remiantis Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro patvirtinta ISsilavinimo pazyméjimy blanky ir iSsilavinimo pazyméjimy
iSdavimo apskaitos ir saugojimo tvarka.

115. Uz iSsilavinimo pazyméjimy blanky uZsakyma, apsiripinimg, saugojima,
atsiskaitymg uz panaudotus blankus atsako mokyklos direktorius.

116. Uz pazyméjimy apskaitos knygy tvarkyma atsako direktoriaus pavaduotojas
ugdymui.

117. Pazyméjimy iSraSyma organizuojamas mokyklos direktoriaus jsakymu:

117.1. Paskiriamas asmuo, atsakingas uz pazyméjimy iSraSyma.

117.2. Sudaroma komisija pazyméjimy jrasy teisingumui patikrinti.

118. IsraS8ymo vykdyma kontroliuoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

XI. MOKYKLOS RYSIAI

119. Mokykla yra pavaldi Visagino savivaldybés tarybai ir Svietimo ir mokslo
ministerijai.

120. Mokykla bendradarbiauja su jos veikla susijusiais juridiniais ir fiziniais asmenimis
(Svietimo, sveikatos, kultiiros, sporto, teisésaugos, vaiky teisiy apsaugos, mokslo, studijy
institucijomis ir kt.).

121. Mokykla dalyvauja programose ir projektuose, tarptautinése organizacijose,
organizuoja bendrus renginius su kitomis mokyklomis ir vietos bendruomene ir kt.

XI1. MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

123. Valstybine mokyklos veiklos prieziiira vykdo Svietimo ir mokslo ministerijos,
Apskrities vir§ininko administracijos Valstybinés §vietimo priezitros skyriai (tarnybos).

124. Mokyklos finansinés veiklos kontrole vykdo Valstybés kontrolés jgaliotos
institucijos ir Visagino savivaldybé.

125. Vidaus audito vykdyma inicijuoja ir kontroliuoja mokyklos direktorius.

XIII. TURTAS, LESU SALTINIAI IR LESU NAUDOJIMAS

126. Mokykla patikéjimo teise valdo jai perduota valstybés ar savivaldybés turta —
materialias, nematerialias ir finansines vertybes, naudoja ir disponuoja juo jstatymy, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimy ar savivaldybés tarybos sprendimy nustatyta tvarka.

127. Mokykla visiskai i§laikoma i§ savivaldybés biudzeto pagal patvirtinta samata.
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128. Mokykla gali turéti kity 1éSy. Jas sudaro: specialiyjy programy léSos, fiziniy ir
juridiniy asmeny parama ir labdara, pajamos, gautos uz papildomajj ugdyma, kursus, renginius,
egzaminus, projektus, mokiniy tévy savanoriski jnasai ir kt.

129. Lésos naudojamos pagal patvirtintg iSlaidy sgmata.

129.1. Specialiyjy programy ir Kitos 1éSos gali buti naudojamos mokiniy skatinimui uz
aukstus mokymosi rezultatus, prizines vietas tarptautiniuose, respublikiniuose konkursuose,
dalykinése olimpiadose, sporto varzybose.

129.2. Materialiai i§ mokinio krepSelio sutaupyty 1éSy gali bati skatinami ir mokinius
paruose mokytojai, iSmokant jiems vienkartines iSmokas.

129.3. Materialiai i§ mokinio krepselio sutaupyty 1éSy gali bati skatinami mokyklos
direktorius, pavaduotojai ugdymui ir mokytojai.

130. Mokyklos administracija karta per metus atsiskaito Mokyklos ir Mokytojy tarybose
dél biudzeto vykdymo ir panaudojimo.

131. Finansines operacijas vykdo mokyklos vyriausiasis buhalteris.

XIV.NUOSTATU TVIRTINIMAS, KEITIMAS IR PAPILDYMAS

132. Mokyklos nuostatai tvirtinami steigéjo nustatyta tvarka.

133. Mokyklos nuostatai kei¢iami ir papildomi pasikeitus bendriesiems nuostatams arba
mokyklos vadovybés (direktoriaus) ar Mokyklos tarybos iniciatyva. Nauja nuostaty redakcija
arba pataisos tvirtinamos steigéjo nustatyta tvarka.

XV. DOKUMENTU VALDYMAS IR SAUGOJIMAS

134. Mokyklos dokumenty saugojimg ir valdyma reglamentuoja Lietuvos Respublikos
archyvy jstatymas, Rastvedybos taisykleés, patvirtintos Lietuvos archyvy departamento prie
Lietuvos Respublikos Vyriausybés generalinio direktoriaus, Dokumenty rengimo ir jforminimo
taisyklés, patvirtintos Lietuvos archyvy departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés
generalinio direktoriaus, Bendrojo lavinimo mokykly pavyzdiné byly nomenklatiira, mokyklos
rastvedybos instrukcija.

XVI. MOKYKLOS REGISTRAVIMAS

135. Mokykla registruojama Juridiniy asmeny registre Civilinio Kodekso ir Juridiniy

asmeny registro nuostaty, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés, nustatyta tvarka.
XVII. MOKYKLOS PABAIGA IR PERTVARKYMAS
136. Mokykla reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma vadovaujantis Lietuvos

Respublikos civiliniu kodeksu, Svietimo jstatymu, kitais norminiais aktais.
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137. Reorganizuojant, pertvarkant ar likviduojant mokykla, laikomasi Bendrojo lavinimo,
specialiojo ugdymo, profesinio mokymo mokykly, pagalbag mokiniui, mokytojui ir mokyklai
teikianciy jstaigy steigimo, reorganizavimo, likvidavimo ir pertvarkymo kriterijy sarase iSdéstyty
kriterijy ir Mokykly, vykdanc¢iy formaliojo $vietimo programas, tinklo kiirimo taisykliy, Lietuvos
Respublikos civilinio kodekso reikalavimy.

138. Apie mokyklos reorganizavimg, pertvarkyma ar likvidavima mokyklos steig¢jas
privalo rastu pranesti mokyklos administracijai, Mokyklos tarybai ne véliau kaip pries tris
ménesius iki numatomy pertvarkymy pradzios.

XVIII. NUOSTATU IFORMINIMAS

139. Nuostatai, jy pakeitimai ir papildymai jforminami vadovaujantis Dokumenty
rengimo ir jforminimo taisyklémis, visi lapai sunumeruojami.

140. Su Mokyklos taryba suderinti nuostatai, jy pakeitimai ar papildymai teikiami
steigéjui tvirtinti.

141. Nuostatai tvirtinami steigéjo sprendimu.

XIX. DARBUOTOJU ATSTOVU VEIKLOS STATUSAS

142. Profesiniy sajungy veikla mokykloje reglamentuoja Profesiniy sajungy jstatymas.
143. Darbuotojy teiséms ir interesams mokykloje atstovauja bei juos gina profesinés
s3jungos.
144. Profesiniy sajungy atstovai turi teis¢ netrukdomai dalyvauti sprendZiant mokyklos
darbuotojy darbo salygy klausimus.
145. Nevalstybing darbo istatymy, kity norminiy teisés akty, kolektyviniy sutarciy
laikymosi kontrolg vykdo profesinés sajungos, jy zinioje esancios inspekcijos ir kitos institucijos,

veikiancios pagal jstatymus ir kitus norminius aktus.

SUDERINTA

Mokyklos tarybos 2007-02-27
posédzio protokoliniu nutarimu
(protokolas Nr. MT-3)



